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	一、工作简况
	本标准起草工作单位组成及分工：教育部国际司（统筹组织）、天津市教育委员会（组织推动编写）、天津职业技
	起草组基于鲁班工坊十年建设、32个国家38个工坊的成熟实践，系统梳理了建设主体、教学场地、师资团队、
	二、国家标准编制原则、主要内容及其确定依据
	本标准技术内容的确定，主要基于以下四个方面：
	一是源于鲁班工坊十年境外办学的成熟实践。通过对32个国家38个工坊的建设经验系统梳理，提炼出建设主体
	二是严格对标国家相关政策要求。遵循《教育部关于规范职业教育境外办学工作的意见》（教职成〔2026〕2
	三是广泛吸纳建设院校、合作企业和专家共识。 面向国内10个省市建设院校、中交集团、中土集团等企业及教
	四是引用或协调现行相关标准。引用JY/T 0650-2022《智慧教育平台 数字教育资源技术要求》，
	综上，各项指标均经“实践验证—政策对标—行业协商—标准协调”路径确定，依据充分、理由明确。
	三、试验验证的分析、综述报告，技术经济论证，预期的经济效益、社会效益和生态效益
	（一）试验验证
	本标准所规定的各项内容已在多个国家的鲁班工坊中开展实际应用与充分验证。实践表明，标准要求可操作性强，
	（二）技术经济论证
	统一的建设规范能够有效降低鲁班工坊跨境办学的协调成本与重复投入，提升资源利用效率，保障项目可持续运行
	（三）预期效益
	社会效益：服务元首外交与国家战略，推动中外职业教育深度合作，增进民心相通，助力“一带一路”高质量发展
	经济效益：支撑中国企业“走出去”，为海外中资企业提供稳定的本土化技术技能人才供给，降低企业海外用工成
	生态效益：标准倡导绿色技术标准转化能力，鼓励在教学中融入工业互联网、绿色能源等新兴技术，推动合作国产
	四、与国际、国外同类标准技术内容的对比情况
	五、以国际标准为基础的起草情况，以及是否合规引用或者采用国际国外标准，并说明未采用国际标准的原因
	本标准未直接等同或修改采用国际标准。起草组参考了ISO 21001《教育组织管理体系——要求及使用指
	六、与有关法律、行政法规及相关标准的关系
	七、重大分歧意见的处理经过和依据
	在本标准起草和征求意见过程中，各方对标准的必要性、框架结构、核心技术内容予以认同，未出现重大分歧意见
	八、涉及专利的有关说明
	九、实施国家标准的要求，以及组织措施、技术措施、过渡期和实施日期的建议等措施建议
	（一）实施要求
	建议鲁班工坊建设方、合作院校、相关企业将本标准作为鲁班工坊建设规划、项目实施、质量验收与运行管理的技
	（二）组织措施
	依托教育部统筹、中国教育国际交流协会“鲁班工坊建设联盟”等平台，建立包含教育行政部门、标准化技术委员
	（三）技术措施
	针对各级教育行政人员、院校项目负责人、企业合作方等，组织标准解读、案例分析和实施指导培训。同步推进标
	（四）过渡期及实施日期建议
	建议本标准发布后设置6个月过渡期。过渡期内，已建鲁班工坊应按照标准要求开展对标整改；新建鲁班工坊应全
	十、其他应当说明的事项

